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Systeme de prévoyance suisse
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Systémes d’épargne
=

— Primauté des cotisations

Caisses privées
Caisses publiques alémaniques

| : m  Avoirvieillesse LPP

3¢me Pjlier A ou B
Assurances ou Banques

— Primauté des prestations

y =

* Caisses publiques romandes

=) CPEG
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Caractéristiques de la primauté des cotisations —I_
‘.

— Epargne

Evolution de I'épargne

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Cumul Cotisations Assurés = Cumul Cotisations Employeur

o Epargne avec intérét selon Min LPP sseeee Epargne avec intérét selon moyenne IP




Caractéristiques de la primauté des cotisations _I

— Epargne o
Caisses privées

Evolution de l'intérét crédité sur |'épargne Caisses publiques alemaniques

4.50% /_f
4.00% l"l ;
3.50%
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0.00% =1 ,25%
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Avoir vieillesse LPP
e |ntérét minimal légal (LPP) ssees. Intérét moyen crédité par les Caisses de pensions
3¢me Pjlijer Aou B

Assurances Garantie=1%

Banques Pas de garantie (+10% ou -10%)



Caractéristiques de la primauté des cotisations

— Rachats

Evolution de I'épargne

CHF
Chaque versement est pris en
compte a la date valeurdu

paiement.

CHE CHF

|
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Cumul Cotisations Assurés Cumul Cotisations Employeur = Rachat 1

mmmm Rachat 2 e Fnargne sans rachat

=== Epargne avec rachat

Le rendement

dépend

- Des intéréts crédités
- De la durée du placement

estindépendant
- De l'age
- Du salaire



Caractéristiques de la primauté des cotisations —I_
-]

— Rente CONVERSION DE L’ EPARGNE

aisses privées
aisses publiques alémaniques

?

3¢me pjlier A ou B
Assurances Taux de conversion 4%

Banques Pas de rentes 9



Caractéristiques de la primauté des prestations

U A

RENTE
Pourcentage du salaire

BEEEES Dernier
150% X n X :
= cPEG p salaire
o) Gatee dorévoce Années assureé

d’assurance =il CPEG
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Caractéristiques de la primauté des prestations _I

— Rente

> Dernier
Années

— d'assurance

Pourcentage salaire
assureé

1 année 1.5% 100'000 1'500

2 années 3.0% 100'000 3'000
10 années 15.0% 100'000 15'000
45 années 67.5% 100'000 67'500 |¥

Dernier ﬁ CPEG

. Caisse de prévoyance
Pourcentage salaire Rente do TEtat d Genave
assuré

100'000

1'500 {ec

salaire

La rente augmente
3'030 laugmentation g

101'000

10 années 109'000 16'350

Plafond a 4% si salaire =90°000
si salaire > 90’000

144'000

45 années 97'200 | v+ Plafond




Systeme de prévoyance suisse

— Rente CPEG

TAUX DE REMPLACEMENT DU SALAIRE
100%
3¢ p|l|erA etB
0% 2¢ pilier
r obligatoire ”l
80% e LA
70% ;'/f////’
60% | ol
7
7
o
%K mun .
o =1l CPEG =
. ? “'”““‘*’35“"‘“--”’:
° {///f/ ‘-'y,, e
i / 15%
20% %77 7 ,
. avs | / // 11%
// s f’ v O ///
g . 33/0 f’ﬁ’*’///f;’///// _ / 200007 ,ﬁ
- VN  20% _ 15%
N8 @ oy s
22’680 90°720 150’000 200°000

12




Caractéristiques de la primauté des prestations —I_
!.

— Epargne

Evolution de I'épargne

///
_—
//,

40ans 41ans 42 ans 43 ans 44 ans 45ans 46ans 47 ans 48 ans 49ans 50ans 51ans 52 ans 53 ans 54 ans 55ans 56ans 57 ans 58ans 59ans 60ans 61ans 62 ans 63 ans 64 ans 65ans

[ Cumul cotisations assuré si salaire 2.6% B Cumul cotisations assuré si salaire 1.4% s Cumul cotisations assuré si salaire 0%

e Salaire A0.0% e Salaire A1.4% e Salaire A2.6%
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Caractéristiques de la primauté des prestations

Evolution du montant racheté
— Rachats +5.3%

u Salaire A10.0%

‘ = Salaire A1.4%

= Salaire A2.6%

40 ans 45 ans 50 ans 55ans

- Rendement minimum de 2.5% (salaire constant)

- Rendement augmente avec ’évolution du salaire

- Montant a investir dépend de l'4dge

14



Intéréts d’investir dans la prévoyance professionnelle __]I

Elle permet de se constituer une épargne pour
la retraite.

Elle permet d'augmenter son capital
disponible (Propriété, indépendant).

Elle permet de mieux se couvrir en cas
d’invalidité et de deces.

’épargne se constitue a travers les cotisations
réglementaires et rachats.

’épargne bénéficie d’'un rendement garanti.

Elle permet de bénéficier d’avantages fiscaux.

L'épargne suit 'évolution de son salaire. =) CPEG

Caisse de prévoyance| 5
de I'Etat de Genéve



Lacunes de prévoyance

’Q e Années d’assurance

e Evolution du taux d’activité

e Evolution salariale

=)| CPEG
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ANNEES D’ASSURANCE

20 ans

4

ANNEES ANNEES
ACHETEES RETIREES

ﬁ Affiliation E
Origine
des Droits

Maximum de 45 années

17



ANNEES D’ASSURANCE

Lacunes

20 ans 30 ans

L\

ORIGINE
DES DROITS

v

20 ans

Données au 31.01.2025 pour vos prestations

Date d’origine des droits

| 01.07.2005|

Durée d’assurance acquise
Traitement assure

Taux moyen d’activité (TMA)
Age pivot

20 ans
90’000

90%
65 ans

> 20 ans

18



EVOLUTION DU TAUX D’ACTIVITE

SALAIRE ASSURE

Données au 31.01.2025 pour vos prestations

Date d’origine des droits
Durée d’assurance acquise
Traitement assuré

Taux moyen d’activité (TMA)
Age pivot

01.02.2005
20 ans
100'000
100.00 %
65 ans

Traitement cotisant 100%

salaire assuré

45 ans 50 ans 55 ans 60 ans 65 ans

DERNIER
SALAIRE
ASSURE

19



EVOLUTION DU TAUX D’ACTIVITE

Vos données salariales au 31.01.2025

Taux d’activité contractuel
Traitement déterminant
Traitement cotisant

Taux de cotisation part salariée

Taux de cotisation part employeur

50.00 %
62’907
50’000

9 %
18 %

Données au 31.01.2025 pour vos prestations

Date d’origine des droits
Durée d’assurance acquise
Traitement assuré

Taux moyen d’activité (TMA)
Age pivot

01.07.2005

20 ans
90’000
90%

65 ans

SALAIRE ASSURE

Salaire assuré

Traitement cotisant 100% x TMA

50 ans 55 ans 60 ans 65 ans

20



EVOLUTION DU TAUX D’ACTIVITE

LACUNES
TAUX D’ACTIVITE EN COURS > TMA

Données au 31.01.2025 pour vos prestations

Date d’origine des droits 01.07.2005

Durée d’assurance acquise

Traitement assure

20 ans
90’000

Taux moyen d’activité (TMA)

90%

Age pivot

65 ans

LACUNES

55 ans 60 ans 65 ans

< Taux d’activité en cours

21



EVOLUTION DU TAUX D’ACTIVITE

LACUNES
CONGE SANS TRAITEMENT

LACUNES

45 ans 50 ans 55 ans

60 ans

65 ans

22



Combler ses lacunes

2

* Origines des lacunes

e Rachats volontaires
e Remboursement des retraits
e |ntéréts d’un rachat/remboursement

 Modalités de paiement

www.cpeg.ch Personne L et Confidentiel

=)| CPEG
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ORIGINES DES LACUNES

Lacunes

20 ans 30 ans

¢ 4

ORIGINE
DES DROITS

v

20 ans

LACUNES

CPEG - Optimiser sa prévoyance

ﬁ

Apport a Uentrée insuffisant

Se rachete par mois entier
Rappel de cotisations non financé
2 Pourcentage

Retraits (Divorce, accession a la propriété)

Travail a temps partiel Se rachete au franc prés

; ) 2 Salaire assuré
Congeé sans traitement

Personnel et Confidentiel 24



RACHATS VOLONTAIRES

Déductible
fiscalement

Financement
au comptant

CPEG - Optimiser sa prévoyance

Financement
par mensualités
<58 ans

Personnel et Confidentiel

TMA puis Années
2> 65 ans

25



RACHATS VOLONTAIRES

CPEG i

de Genéve Y

Quifait =) CPEG
quoi? Catse deprvoyacs
'‘avenir !

—_— [———
CPEG o T e

Demande pour une offre de rachat d’années d'assurance
ﬁ Calculateur > a Formulaires > | et/ou du taux moyen d'acti

Notre caiculateur vous permet de simuler vos pensions de Vous trouverez ici tous les formulaires
retraite 3 tous les ages possibles (entre 58 et 65 ans) disponibles selon vos demandes.

DomicterRue

‘OFFRE
- Colt
- Impacts prestations

Py postal Locaiie
Tel prvé Tl prof.
Cournilprve

AMELIORATIONS DE MES PRESTATIONS DE PRE

Capital & disposition

Capital 8 dispostion (CHF) Date du versement du capital

Mensualités

Mensuclis souhaiée (CHF) Apartr dumeis de

Quel but recherchez vous en réalisant ce rachat ?
5 ot r
) osseni el
g
 demse ratemert assué  Shars.
[0 Reever e s moyen ducin g

LES RACHATS SONT SOUMIS A DES CONDITIONS FIXEES PAR LA LEGISLATION FEDERALE

Pour répondre & votre demande, la Caisse  besoin des renseignements suivants:

il 7 [Obu ORen

le rachat

[CLYRGIT™Y

Dans Fafimative, veuiliez ingiquer i
= Montant du versement anicpé (CHF)
+ Dote du versement
- Montant femboursement éventus! (CHF)
- Date duremboursement
Pourles personnes &
= Etes-vous venu de [ étranger ou cours des 5 demiies années ? Dby doe [oRen
« Siou, . [Obu [Ghon

CPEG - Optimiser sa prévoyance onfidentiel




RACHATS VOLONTAIRES

Votre espace
personnel CPEG

Accédezaux
services en ligne

de la CPEG!

=)| CPEG

Caisse de prévoyance
de ['Etat de Genéve

CPEG - Optimiser sa prévoyance

_]I CPE i'ﬁéim“d,m i Accueil Agenda  Simulations Documents

Communications

Bienvenue dans votre espace personnel de la CPEG

3% SITUATION D'ASSURANCE AU 31.05.2025

PRESTATION DE SORTIE CPEG
CHF 1'333'441.50

MONTANT MAXIMAL A VERSER POUR L'AMELIORATION DES PRESTATIONS DE RETRAITE
CHF 504'229.65

PEMSIONM DE RETRAITE MAXIMALE A 65ANS
CHF 10°500.85

PEMSIOM DE RETRAITE MEMSUELLE PROJETEE A 65 ANS
CHF 7'915.30

PENSION D'INVALIDITE
CHF 7'915.30

PEMSIOMN DE COMNJOINT SURVIVANT

@ CHF 666'720.75

CHF 4'749.20

Numéro AVS 756.

Divorcé

Personnel et Confidentiel

& ACTIVITES

juin

2015

ACTIVITE EN COURS

Caisse de Prévoyance de |'Etat de Genéve

Classe 30 / Annuité 12
Traitement déterminant CHF 213'142.00
Taux salaire 100.00%

=, Certificat d"assurance

27



RACHATS VOLONTAIRES

B
= Cale d A B - - - -
|I CPEG | Stz da prévoyance Accueil Agenda Simulations Documents Communications

Le retrai
logemen
de votre avoir de prévoyance pour acq ou
construire un bien immobilier, rembourser un
prét hypothécaire, acquérir des part

e d'un logement ou

d'importance et

CPEG - Optimiser sa prévoyance

Simulations

Retrouvez ici les différentes simulations en fonction de votre situaWt de vos besoins.

Remboursement EPL

Le remboursement de l'encouragement a
propriété du logement obligatoire en ca
de vente, de location ou d'usufruit du bien
concerné,

en effet une lacune de pr:
date de l'origine de vos droits ne correspond
pas a vos 20 ans et/ou si votre taux moyen
dactivité (TMA) jotre  taux
d’activité en cours.

Retraite

Vous commencez votre retraite dans une
fourchette située e 58 et 7

participer aux séances de préparation 3 la
retraite organi s par votre employeur ou
employeuse ou contacter votre gestionnai
afin de prendre connaissance de la pale
prestations.

Personnel et Confidentiel

28



RACHATS VOLONTAIRES

—_ L ]
|I CPE ﬁ'::fmd%m“ Accueil  Agenda  Simulations Documents  Communications

SIMULATION

RACHAT

La date d'effet correspond 3 la date & laguelle vous souhaitez effectuer le rachat.
Tous les montants sont exprimés en CHF.

Les informations fournies ici sont données a titre indicatif.

Date d'effet Activité

01.12.2025 =) Caisse de Prévoyance de I'Etat de Genéve, depuis le 01.06.2015, 3 100.00%  ~

Montant souhaité

300005 Min. 0.00 Ma 512°092.05

SIMULER ‘

IMPACTS SUR VOTRE SITUATION D'ASSURANCE

Activité Caisse de Prévoyance de I'Etat de Genéve, depuis le 01.06.2015, 3 100.00%

Prestation Avant rachat Aprés rachat de CHF 26'952.20 Aprés rachat de CHF 30°802.55

Pension de retraite / Pension enfant Pension de retraite / Pension enfant Pension de retraite / Pension enfant

60 ans 11 mois 5'539.80 / 278.00 5'648.70 / 278.00 5'664.25 / 278.00

61 ans 5'584.90 / 279.10 5'693.80 / 279.10 5709.35 / 27910

62 ans 6'132.50 / 202.75 6'247.60 / 292.75 6°264.75 / 202.75

63 ans 6703.45 / 306.13 6'826.35 / 306.15 6°843.45 / 306.15

64 ans 7'297.70 / 319.45 T'426.85 / 319.45 7'445.50 / 31945

65 ans 7915.30/332.55 8'050.65 / 332.55 8'070.80 / 332.55
Pension d'invalidité 7'915.30 8'050.65 8'070.90
Pension de conjoint survivant 4748.20 4'33040 4'842.55

CPEG - Optimiser sa prévoyance Simulation réalisée le 03122025 2 15:41

29



RACHATS VOLONTAIRES

=) CPE

Caksse de prévoyance

do IEXat do Gorve Ma situation Mes demandes Documents Simulateurs Agenda Messagerie

Bienvenue dans votre espace personnel de la CPEG

Pension de retraite a 65 ans

CHF 4'652.25 / mois

juin
@ PENSION DINVALIDITE e PENSION DE CONJOINT/PARTENAIRE 1989
CHF 4'645.50 / mais
CHF 2'787.30 / mais
@ MONTANT MAXIMAL DE RACHAT PENSIOMN DE RETRAITE MAXIMALE A
CHF 70'182.55 .
CHF 4'657.85 / mois

)

vk Améliorer

PRESTATION DE SORTIE CPEG
CHF 916'402.95

Situation d'assurance au 31.01.2025

ma prévoyance

& ACTIVITES

ACTIVITE EN COURS
Institution de maintien, d'aide et de soins &
Domicile

Classe 16 f Annuité 22
Traitement déterminant CHF 99°428.00
Taux salaire 80.00%

Le rachat est un versement volontaire qui vous +  Le rachat vous permet
permet de combler les éventuelles lacunes de d'augmenter votre pension de

vos prestations de prévoyance professionnelle. A
la CPEG, le rachat vous permet de compléter
tout ou partie des années d'assurance jusqu'a 20

retraite, d'invalidité et de
survivanti(s).

+ La totalité du rachat est
déductible fiscalement.

ans etfou de faire augmenter votre TMA jusqu'd

concurrence de votre

CPEG - Optimiser sa prévoyance

+ Le colt de rachat d'une année
d'assurance augmente avec
I'dge. Racheter des années tot
dans votre carriére est plus
avantageux.

taux d'activité actuel.

K, Faire une simulation Faire une demande - ‘

30



RACHATS VOLONTAIRES

_']I CPEG g:ﬁeummaems'?e Ma situation Mes demandes Documents Simulateurs Agenda Messagerie

Bienvenue dans votre espace personnel de la CPEG

Pension de retraite a 65 ans

CHF 4'652.25 / mois

PENSION D'INVALIDITE 9 PENSION DE COMJOINT/PARTEMAIRE 1989
, SURVIVANT
CHF 4'645.50 / mais

juin

@

CHF 2'787.30 / mois

@ MONTANT MAXIMAL DE RACHAT ° PENSION DE RETRAITE MAXIMALE A
CHF 70'182.55 £ AN
CHF 4'657.85 / mois

PRESTATION DE SORTIE CPEG
CHF 916°402.95

©

Situation d'assurance au 31.01.2025

vl Améliorer ma prévoyance

& ACTIVITES

ACTIVITE EN COURS
Institution de maintien, d'aide et de soins a
Domicile

Classe 16 / Annuité 22
Traitement déterminant CHF 99°'428.00
Taux salaire 80.00%

m Avez-vous subi un retrait des montants de votre prévoyance
dans le cadre d'un divorce 7

Vous pouvez, suite & un divorce, procéder a un remboursement pour corriger la diminution

de votre avoir accumulé, Ce remboursement est similaire & un rachat, mais peut dans ce cas

étre effectué indépendamment de I'existence d'un retrait EPL. Un tel remboursement est
déductible fiscalement.

> NON oul

CPEG - Optimiser sa prévoyance ¢ Retour

31



RACHATS VOLONTAIRES

_]I CPE ﬁ?m"’demﬂ“ Ma situation Mes demandes Documents Simulateurs Agenda  Massagerie

Bienvenue dans votre espace personnel de la CPEG

Pension de retraite a 65 ans & ACTIVITES

CHF 4I652°25 / mois juin ACTIVITE EN COURS

PENSION D'INVALIDITE @ PENSION DE CONJOINT/PARTENAIRE jog9  Institution de maintien, d'aide et de soins a
SURVIVANT -
CHF 4'645.50 / mois Domicile

CHF 2'787.30 / mois

@

Classe 16 / Annuité 22
MONTANT MAXIMAL DE RACHAT ° PENSION DE RETRAITE MAXIMALE A Traitement déterminant CHF 99°'428.00

CHF 70'182.55 55 AN Taux salaire 80.00%

©

CHF 4'657.85 / mois

PRESTATION DE SORTIE CPEG
CHF 916°402.95

©

Situation d'assurance au 31.01.2025

vl Améliorer ma prévoyance

[Sans titre]

= Comment souhaitez-vous financer votre rachat 7

Paiement comptant Paiement mensualisé Transfert 3A
Vous réglez le Vous amortissez le Vous payez en
montant du rachat en montant de votre transférant vos aveirs
une seule fois. rachat par de 3éme pilier A.
mensualités, %
< Retour

CPEG - Optimiser sa prévoyance Personnel et Confidentiel



RACHATS VOLONTAIRES

_]I CPEG E:'g:u"m:im Ma situation Mes demandes Documents  Simulateurs Agenda  Messagerie

2 Limitations 3 Offre de rachat 4 Validation

Vérifiez si des réductions s'appliguent a Configurez I'offre qui vous convient Vérifiez et validez votre demande
votre montant maximal de rachat

Etes-vous actuellement en incapacité de travail ?

O oui €@ Non

Avez-vous bénéficié de versements anticipés dans le cadre de I'encouragement a la propriété du logement avant d'étre affilié & la CPEG et que vous n'auriez pas totalement

i remboursés ?

() Oui @ Neon
Avez-vous déja percu ou percevez-vous des prestations de vieillesse (rente etfou capital) d’une institution de prévoyance ou d'une institution de libre passage 7
O Cui ° Non

% Abandonner b

CPEG - Optimiser sa prévoyance Personnel et Confidentiel



RACHATS VOLONTAIRES

_]I CPEG E:'?::z;"m:zm Ma situation Mes demandes Documents  Simulateurs Agenda Messagerie

@ Eligibilité
Vérifiez votre éligibilité pour un rachat
wolontaire

3 Offre de rachat 4 Validation

Configurez l'offre qui vous convient Vérifiez et validez votre demande

Avez-vous souscrit un ou plusieurs contrats au titre du 3éme pilier 3A 7

Montant

CHF 20000

Détenez-vous un ou plusieurs avoirs en capital de libre passage 2éme pilier (compte(s) bloqué(s) ou police(s) de libre passage) non transférés d ce jour & la CPEG ?

© 0ui () Non

Montant

CHF 10000

& vous étes soumis a des restrictions fiscales.

Votre montant max de rachat est limité & CHF 60°182.55

* Abandonner

CPEG - Optimiser sa prévoyance Personnel et Confidentiel
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RACHATS VOLONTAIRES

_']I CPE Eflga‘:i?m:g e Ma situation Mes demandes Documents Simulateurs Agenda Messagerie

<) g @) it
Viérifiez votre éligibilité pour un rachat Vérifiez si des réductions s'appliquent &
volontaire votre montant maximal de rachat

4 Validation

Vérifiez et valider votre demande

Avant rachat

Pension de retraite & 65 ans @ CHF 4'652.25 /mois

Pension d'invalidité CHF 4'645.50 /mois
Simuler une offre

Pension de conjoint/partenaire survivant CHF 2'787.30 /mais

Ces projections sont calculées selon vos données salariales du 31.01.2025

% Abandonner

CPEG - Optimiser sa prévoyance Personnel et Confidentiel 35



INTERETS D’UN RACHAT/REMBOURSEMENT _I
m
Plus tot les années sont =
achetées, plus elles 2123
bénéficient des
augmentations de
salaires futures.

40 ans 50 ans 60 ans

= Montant de la rente annuelle achetée = Salaire A1.4% = Salaire A2.6%

Evolution du montant racheté

+5.3%

u Salaire A10.0%

u Salaire A11.4%

Plus tard les années sont
achetées, plus il faudra rachetés
les augmentations passées de
salaire pour une méme
amélioration de prestation

1 Salaire A12.6%

CPEG - Optimiser sa prévoyance Personnel

40 ans 45 ans 50 ans 55 ans



REMBOURSEMENT DES RETRAITS —]I

Mémes impacts sur les prestations qu’un rachat

Déductible . .
fiscalement g/ Mais d’autres contraintes
Récupération
impots

¢

Pas de @eo° Racha 4
limitation DiVOI'GO
‘.
@
Total ou partiel

> 65 ans

Remboursement”. W

EPL =
° .“
© Total ou partiel
Montant = > 65 ans
10’000

CPEG - Optimiser sa prévoyance Personnel et Confidentiel 37




MODALITES DE PAIEMENT

COMPTANT

20'000

18'000

16'000

14'000

12'000

10'000

8'000

6'000

4'000

2'000

= Comptant

PAR MENSUALITES

Mensualités financieres Mensualités actuarielles

F F F F F 1'420 1'420 1'420
| | | | | | | |

40 ans 41 ans 42 ans 43 ans 44 ans 45 ans 50 ans 55 ans

e Jusqu’a58-ans Jusqu’a 58 ans
Durée max de 5 ans Durée dépend de I'age de dépar
Couverture risques : NON Couverture risques : OUI
Colt : 21’285 sur 5 ans Colit : 26’980
20’775 sur 3 ans
25 6'925 6'925 > 577 /mois
4' 57 4' 57 4' 57 4'257 4'257 > 355 /mois

1'420

58 ans

Mensualités financiéres 3 ans ® Mensualités financiéres 5 ans ® Mensualités actuarielles

Personnel et Confidentiel

> 237 /mois



Vos questions

Nos réponses
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